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ZAKON
z 11. marca 2009,

ktorym sa meni a dopiiia zdkon &. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni
v zneni neskorSich predpisov a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na
tomto zakone:

CL 1

Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
zakona ¢. 551/2003 Z. z., zakona ¢. 600/2003 Z. z., za-
kona ¢. 5/2004 Z. z., zakona ¢. 43/2004 Z. z., zakona
. 186/2004 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona
. 391/2004 Z. z., zakona ¢. 439/2004 Z. z., zakona
. 523/2004 Z. z., zakona ¢. 721/2004 Z. z., zakona
. 82/2005 Z. z., zakona ¢. 244/2005 Z. z., zakona
. 351/2005 Z. z., zakona ¢. 534/2005 Z. z., zakona
. 584/2005 Z. z., zakona ¢. 310/2006 Z. z., nalezu
stavného sudu Slovenskej republiky ¢. 460/2006
Z. z., zakona ¢. 529/2006 Z. z., zakona ¢. 592/2006
Z. z., zakona ¢. 677/2006 Z. z., zakona ¢. 274/2007
Z. z., zakona ¢. 519/2007 Z. z., zakona ¢. 555/2007
Z.z.,zakona ¢é. 659/2007 Z. z., nalezu Ustavného studu
Slovenskej republiky ¢. 204/2008 Z. z., zakona
¢. 434/2008 Z. z., zakona ¢. 449/2008 Z. z. a zakona
¢. 599/2008 Z. z. sa meni a dopina takto:

O O O O

O O«

1.V § 57 ods. 2 druha veta znie: ,Pravdepodobny
denny vymeriavaci zaklad dobrovolne nemocensky po-
istenej osoby je jedna tridsatina vymeriavacieho zakla-
du uvedeného v § 138 ods. 9, ktory plati ku dnu, v kto-
rom vznikol doévod na poskytnutie nemocenskej
davky.”.

2.V § 84 ods. 4 sa slova ,minimalnej mzdy zamest-
nancov v pracovnom pomere odmenovanych mesa¢nou
mzdou, ktora® nahradzaja slovami ,vymeriavacieho za-
kladu uvedeného v § 138 ods. 9, ktory*.

3.V § 138 odsek 9 znie:

»(9) Vymeriavaci zaklad je pre povinne nemocensky
poistenu a povinne dochodkovo poistenu samostatne
zarobkovo ¢innua osobu, dobrovolne nemocensky pois-
tenu osobu, dobrovolne dochodkovo poistenu osobu
a dobrovolne poistenti osobu v nezamestnanosti me-
sacne najmenej vo vyske 44,2 % jednej dvanastiny vSe-
obecného vymeriavacieho zakladu za kalendarny rok,
ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v kto-
rom sa plati poistné.”.

4.V § 138 ods. 17 sa vypusta druha veta.

5. V§ 138 ods. 21 sa slova ,vyska minimalnej mzdy®°)
zamestnancov v pracovnom pomere odmenovanych
mesacnou mzdou, ktora plati k prvému dnu kalendar-
neho mesiaca, za ktory sa plati poistné“ nahradzaju
slovami ,vo vyske 44,2 % jednej dvanastiny vSeobecné-
ho vymeriavacieho zakladu za kalendarny rok, ktory
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dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa
plati poistné*®.

6. V § 138 ods. 22 sa vypustaju slova ,odseky 9 a 10
sa nepouziju”.

7.V § 138 ods. 23 sa slova ,suma vymeriavacieho
zakladu uvedena v odseku 9 platna ku dnu”“ nahradza-
ju slovami ,vo vyske 44,2 % jednej dvanastiny vSeobec-
ného vymeriavacieho zakladu za kalendarny rok, ktory
dva roky predchadza kalendarnemu roku*.

8.V §293agods. 1 a2saslovo,2009“ nahradza slo-
vom ,2011%.

9. V§293ag ods. 3 sa slovo ,2009"“ nahradza slovom
,2011%, slovo ,,2010“ sa nahradza slovom ,,2012“ a slo-
vo ,2008" sa nahradza slovom ,2010%.

10. Za § 293bf sa vkladaju § 293bg az 293bi, ktoré
vratane nadpisov zneju:

.§ 293bg

Prechodné ustanovenia
k uprave ucinnej od 1. aprila 2009

(1) Sadzba poistného do rezervného fondu solidarity
v obdobi od 1. aprila 2009 do 31. decembra 2010 je pre
povinne doéchodkovo poistent samostatne zarobkovo
¢innu osobu 2 % z vymeriavacieho zakladu.

(2) Suma poistného do rezervného fondu solidarity
za obdobie pred 1. aprilom 2009, ktora je splatna po
31. marci 2009, sa uréi podla zakona ucinného do
31. marca 2009.

(3) Finan¢né prostriedky, ktoré su sucastou S§tat-
nych finanénych aktiv Slovenskej republiky, sa pouziju
na vykrytie vypadku prijmov Socialnej poistovne v do-
sledku zniZenia sadzby poistného do rezervného fondu
solidarity pre povinne dochodkovo poistenti samostat-
ne zarobkovo ¢innu osobu podla odseku 1.

Prechodné ustanovenia
k tpravam uc¢innym od 1. januara 2010

§ 293bh

Ak dovod na poskytnutie nemocenskej davky a davky
vnezamestnanosti vznikol do 31. decembra 2009, o ne-
mocenskej davke a davke v nezamestnanosti sa roz-
hodne podla zakona uc¢inného do 31. decembra 2009.
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§ 293bi

Suma poistného na socialne poistenie za obdobie
pred 1. januarom 2010, ktora je splatna po 31. decem-
bri 2009, sa urci podla zakona uc¢inného do 31. decem-
bra 2009.".

Cl 11

Zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zako-
nac. 191/2004 Z. z., zakona ¢. 365/2004 Z. z., zakona
c. 585/2004 Z. z., zakona ¢. 614/2004 Z. z., zakona
1/2005 Z. z., zakona ¢. 82/2005 Z. z., zakona
. 528/2005 Z. z., zakona ¢. 573/2005 Z. z., zakona
. 310/2006 Z. z., zakona ¢. 693/2006 Z. z., zakona
. 561/2007 Z. z., zakona ¢. 139/2008 Z. z., zakona
. 233/2008 Z. z., zakona ¢. 263/2008 Z. z., zakona
. 460/2008 Z. z., zakona ¢. 562/2008 Z. z. a zakona
.49/2009 Z. z. sa meni a dopifla takto:

O O O O _O( @]

O O«

1. § 18 sa dopina odsekom 3, ktory znie:
»(3) Vybor zriaduje komisiu na ucely

a) posudenia efektivnosti a realnosti podnikatel'ského
zameru podla § 49 ods. 8 a § 57 ods. 7,

b) overenia vysledkov ziskanych odbornych zrucénosti
a praktickej pripravy ziadatela o prispevok na zaca-
tie prevadzkovania alebo vykonavania samostatnej
zarobkovej ¢innosti podla § 49 ods. 8a § 57 ods. 7.“.

2.V § 49 odsek 8 znie:

»(8) Podmienkou uzatvorenia dohody o poskytnuti
prispevku je absolvovanie pripravy na zacatie prevadz-
kovania alebo vykonavania samostatnej zarobkovej
¢innosti, ktortt uchadzacovi o zamestnanie zabezpeci
urad, a predlozenie podnikatelského zameru uchadza-
¢a o zamestnanie spolu s predpokladanymi nakladmi
na zacatie prevadzkovania alebo vykonavania samo-
statnej zarobkovej ¢innosti. Podkladom na posudenie
splnenia podmienok podla prvej vety je stanovisko ko-
misie podla § 18 ods. 3. Nalezitosti podnikatelského za-
meru a kritéria na hodnotenie efektivnosti a realnosti
podnikatelského zameru urc¢i ustredie vnutornym
predpisom. Na zaklade regionalneho projektu tirad za-
bezpeci aj prakticku pripravu uchadzacov o zamestna-
nie na zacatie prevadzkovania alebo vykonavania
samostatnej zarobkovej ¢innosti vratane praktickej
pripravy podnikatelského zameru, stratégie pripravy
a rozvoja podnikania.®.

3. § 49 sa doplna odsekom 10, ktory znie:

»(10) Prispevok sa opatovne poskytne najskor po
uplynuti troch rokov odo dna nasledujiiceho po uply-
nuti dvoch rokov od zacatia prevadzkovania alebo vy-
konavania samostatnej zarobkovej ¢innosti, na ktora
bol prispevok poskytnuty.*.

4.V § 50b ods. 7 sa vypusta pismeno g).

5.V § 50c ods. 1 sa za slova ,dobu uréita” vkladaju
slova ,v rozsahu najmenej polovice ustanoveného tyz-
denného pracovného ¢asu®.

6. V§50gods. 1 saslova,§49 a 50h* nahradzaju slo-
vami ,.§ 49, 50h a § 57“.
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7.V § 50h ods. 1 sa slova ,§ 49 a 50g" nahradzaju
slovami ,§ 49, 50g a § 57".

8.V § 57 ods. 1 sa vypusta druha veta.

9. V § 57 odsek 7 znie:

,(7) Podmienkou uzatvorenia dohody o poskytnuti
prispevku je absolvovanie pripravy na zacatie prevadz-
kovania alebo vykonavania samostatnej zarobkovej
¢innosti v chranenej dielni alebo na chranenom praco-
visku, ktort uchadzacovi o zamestnanie, ktory je obca-
nom so zdravotnym postihnutim, zabezpeci urad,
a predlozenie podnikatelského zameru uchadzaca o za-
mestnanie, ktory je ob¢anom so zdravotnym postihnu-
tim spolu s predpokladanymi nakladmi na zacatie
prevadzkovania alebo vykonavania samostatnej zarob-
kovej ¢innosti v chranenej dielni alebo na chranenom
pracovisku. Podkladom na posudenie splnenia pod-
mienok podla prvej vety je stanovisko komisie podla
§ 18 ods. 3. Nalezitosti podnikatelského zameru a Kri-
téria na hodnotenie efektivnosti a realnosti podnikatel-
ského zameru uréi tstredie vnutornym predpisom. Na
zaklade regionalneho projektu urad zabezpeci aj prak-
ticku pripravu uchadzacov o zamestnanie, ktori su ob-
¢anmi so zdravotnym postihnutim, na zacatie prevadz-
kovania alebo vykonavania samostatnej zarobkovej
¢innosti v chranenej dielni alebo na chranenom praco-
visku, vratane praktickej pripravy podnikatelského za-
meru, stratégie pripravy a rozvoja podnikania.“.

10. V8§60 ods. 1 sa slova ,do konca prvého kalendar-
neho mesiaca Stvrtfroka nasledujuceho po stvrtroku®
nahradzaju slovami ,do 30. aprila kalendarneho roka
nasledujuceho po kalendarnom roku*.

11. V§60 ods. 2 pism. i) a ods. 3 pism. h) sa vypusta-
ju slova ,Cinnosti a“.

12. V § 60 odsek 7 znie:

,(7) Prispevok poskytuje prislusny urad na zaklade
dokladov preukazujucich vynalozené naklady podla
odsekov 2 az 5.“.

13. Za § 72g sa vklada § 72h, ktory vratane nadpisu
znie:

,§ 72h

Prechodné ustanovenie
k aprave ucinnej k 1. aprilu 2009

(1) Pre pravnicku osobu alebo fyzicka osobu, ktora
poziada o priznanie postavenia socialneho podniku do
31. decembra 2010, sa podmienky podla § 50b ods. 1
pism. a) az c) na ucel priznania postavenia socialneho
podniku povazuju za splnené.

(2) U pravnickej osoby, ktora je obcou, samosprav-
nym krajom, zdruzenim obci, zdruzenim samosprav-
nych krajov podla osobitného predpisu,®®) a u pravnic-
kej osoby, ktorej zakladatelom alebo zriadovatelom je
obec alebo samospravny kraj, sa na ucely zapocitava-
nia najmenej 30 % celkového poc¢tu zamestnancov po-
dla § 50b ods. 1 pism. a) do 31. decembra 2010 zapoci-
tavaju zamestnanci, ktori pred prijatim do pracovného
pomeru boli uchadza¢mi o zamestnanie.

(3) Socialnemu podniku, ktorym je obec, samosprav-
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ny kraj, zdruzenie obci, zdruzenie samospravnych kra-
jov podla osobitného predpisu,®®) a socialnemu podni-
ku, ktorého zakladatelom alebo zriadovatelom je obec
alebo samospravny kraj, sa do 31. decembra 2010 po-
skytuje prispevok podla § 50c aj na zamestnancov, kto-
ri boli pred prijatim do pracovného pomeru uchadzac-
mi o zamestnanie.

(4) Ustanovenie § 72e sa od 1. aprila 2009 nepouzi-
je.“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 65 znie:
,%%) § 20f Obéianskeho zakonnika.*.

Cl. 11

Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
a ozmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o poistov-
nictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zakona ¢.718/2004 Z. z., zakona ¢. 305/2005 Z. z., za-
kona ¢.352/2005Z. z., zakona ¢. 660/2005 Z. z., zako-
na ¢. 282/2006 Z. z., zakona ¢. 522/2006 Z. z., zakona
. 673/2006 Z. z., zakona ¢. 358/2007 Z. z., zakona
. 518/2007 Z. z., zakona ¢. 530/2007 Z. z., zakona
. 594/2007 Z. z., zakona ¢. 461/2008 Z. z. a zakona
. 581/2008 Z. z. sa meni a doplna takto:

¢

[ellelNel

1. V§ 13 ods. 14 prva veta znie: ,Koeficient podla od-
seku 9 pism. b) pre poistenca podla § 11 ods. 2 sa vypo-
¢ita ako podiel 4 % z priemernej mesac¢nej mzdy a 14 %
70 44,2 % z priemernej mesacnej mzdy.“.

2.V § 13 odsek 17 znie:

,(17) Na ucely tohto zakona sa pojmom minimalny
zaklad samostatne zarobkovo ¢innej osoby a poistenca
podla § 11 ods. 2 rozumie 44,2 % z priemernej mesac-
nej mzdy.“.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 49 sa vypusta.

3. Za § 29b sa vklada § 29c, ktory znie:

.8 29c¢

Prechodné ustanovenia
k upravam ucéinnym od 1. januara 2010

(1) Preddavok na poistnom za obdobie pred 1. janu-
arom 2010, ktory je splatny po 31. decembri 2009, sa
urci podla zakona ucinného do 31. decembra 2009.

(2) Vymeriavaci zaklad samostatne zarobkovo ¢innej
osoby a poistenca podla § 11 ods. 2 na ucely ro¢ného
zuctovania poistného za rok 2009 sa urci podla zakona
ucinného do 31. decembra 2009..

CL IV
Ucinnost
Tento zakon nadobuda uc¢innost 1. aprila 2009
okrem prvého bodu az deviateho bodu a § 293bh

a 293bi desiateho bodu v él. I a €l. 111, ktoré nadobudaju
uéinnost 1. januara 2010.

Ivan GasSparovicé v. r.

Pavol Paska v. r.

Robert Fico v. r.
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